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〈世相〉英BBCは社会に影響を与えた「100人の女性」2023 年版に、陸上自衛隊での性被害を実名で訴えた元自衛官の五ノ井里奈さんを選出した。
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さいたま市と懇談 
11・17 さいたま総行動
　さいたま市民と市の行政機関が懇談する「さい
たま総行動」が 11 月 17 日に行なわれました。浦
和区ときわ会館でのさいたま市職員との懇談には
大宮民商から事務局 2名が参加しました。

　【市民側からの要望】
・介護保険料、国保料の引き下げを
・介護職員の不足解消のために、賃上げと労働条件改善を。また、公費支援を
・障がい者グループホームの整備、そこで働く職員の待遇改善を　・特別支援学校の過密状態の早期の解消を
・生活保護制度の告知および「生活保護のしおり」の改善を　・生活保護世帯に緊急の物価高騰対策を
・加齢性難聴の人に補聴器の助成制度を　・65歳以上の人を対象に健康診査項目に耳の検診の追加を
・帯状疱疹の予防接種に助成を　・他の政令指定都市並みの水準に公営住宅の増加を
・公立保育所を半減し民間移管する計画は撤回を　・規制緩和で保育環境や質の低下を招かないで
・保育士の離職を減らすために抜本的な対策と大幅な予算を　・保育士は全て有資格者にし研修の充実を
・�武蔵浦和に建設予定の小中一貫「義務教育学校」が本当に子どものためになるのか、まずは計画の全容を市内
教職員、保護者、児童生徒、市民に詳しく説明し意見を吸い上げて　・小中学校の給食費を無償に　・ICT（デ
ジタル）教育によるWifi 通信費など新たな保護者負担やタブレットが破損した時の負担を市費で賄って
・�教職員の病休者が増え、病休や産休の代替配置も教員不足で出来ていない。教職員を増やして、教職員の負担
を減らして　・再任用者やスクールアシスタント、定年延長者の処遇の改善を　・尽力してきた臨時採用者を本
採用する、新採用者を一定人数確実に確保するなど、長期的な視野で教員不足の解消を（2023 年 10月末時点で、
市内の小学校では教員が 20名欠員。教頭が担任もするなど、現場は危機に直面している）
・�与野中央公園に 5,000 人規模のアリーナ建設、市民に恩恵はあるのか？計画の見直しを　・市内に 5か所ある
レジャープールを 1～ 2か所に再編する計画は子どもたちの水泳レジャーの環境を奪うので再検討を　・七里
駅北側の三本桜は伐採しないで緑地公園に整備を
　特に介護職員・保育士・教職員の待遇改善、義務教育学校の問題に関して参加市民から強い訴えがありました。新
自由主義的な国の方針に「右に倣え」ではなく、さいたま市独自の市民ひとりひとりに寄り添った政策実行を求めます。

《 予　定　表 》
11/26（日）県連共済 いのちと健康を守る学習交流会
11/30（木）常任理事会 19:00 ～
12/  5（火）婦人部会 13:00 ～
12/10（日）埼青協定期総会（伊奈県活センター）
12/11（月）弁護士による無料法律相談
　　　　　　　　　　　　　（要予約）13:00 ～

12・5 婦人部会
日時：12/ 5（火）13 時～
場所：大宮民商 2F

　婦人部のみなさま、お気軽に
ご参加ください。



「商売繁盛ビジネス心理学」を学ぼう

参加申込は大宮民商までご連絡ください


